ПЕРЕЛІК 

документів*, що надаються для проведення експертизи з метою визначення спроможності суб'єкта господарювання виконувати роботи підвищеної небезпеки та експлуатувати обладнання підвищеної небезпеки з додержанням вимог нормативно-правових актів з охорони праці та промислової безпеки

Примітка: *копії документів на експертизу повинні надаватися в папці-реєстраторі (накопичувачі);

*документи, які подаються на експертизу (їх копії) повинні бути завірені підписом керівника та печаткою підприємства.
1. Витяг із Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців;

2. Копія витягу із Статуту суб’єкта господарювання (перша і остання сторінки, розділи, що розкривають види діяльності та управління підприємством);

3. Відомості про структуру суб’єкта господарської діяльності (перелік служб і посадових осіб та списки працівників, що виконують роботи підвищеної небезпеки);
4. Кратка характеристика підприємства;
5. Витяг із штатного розкладу суб’єкта господарювання (або списки керівників, спеціалістів, відповідальних осіб, що забезпечують вирішення конкретних питань, робітничі професії — у тому числі набуті суміжні, а також суміщення посад і професій,  ПІБ повністю);
6. Копії діючих дозволів, декларацій відповідності матеріально-технічної бази вимогам законодавства з питань охорони праці, приписів, результати аудитів, перевірок наглядових органів тощо;

7. Копії Ліцензій згідно з Законом України «Про ліцензування певних видів господарської діяльності»;
8. Копії документів, які підтверджують право власності на приміщення, обладнання або договір оренди; Відомості про забезпечення працівників побутовими приміщеннями; проектна, виконавча документація на об'єкти; оперативна документація;
9. Відомості про проходження працівниками медичного огляду;
10. Відомості про проходження робітниками психофізіологічної експертизи (згідно із ст.5 Закону України "Про охорону праці", ст. 38 Гірничого Закону України; Наказ від 21.05.2007 № 246 МОЗ України, Наказ від 23.09.94 № 263/121 МОЗ України та Держгірпромнагляду України);
11. Відомості про атестацію робочих місць за умовами праці;
12. Інформація щодо наявності засобів індивідуального та колективного захисту;
13. Комплексні заходи з досягнення встановлених нормативів безпеки, гігієни праці та виробничого середовища, підвищення існуючого рівня охорони праці, попередження випадків виробничого травматизму, професійних захворювань і аварій;
14. Копії наказів: про створення служби охорони праці; про призначення керівника служби охорони праці; про створення комісії з перевірки знань з питань охорони праці;

15. Копії журналів вступного інструктажу; реєстрації первинного, повторного, цільового інструктажів;
16. Перелік робіт підвищеної небезпеки, які виконуються на підприємстві;
17. Копії документів, що підтверджують наявність нарядної системи допуску працівників до виконання робіт підвищеної небезпеки;

18. Інформація про наявність та стан обладнання, що використовується при виконанні заявлених робіт (перелік обладнання, паспорти на обладнання; інструкції з експлуатації, висновок експертизи щодо відповідності обладнання підвищеної небезпеки, придбаного за кордоном вимогам нормативно-правових актів з охорони праці та промислової безпеки, що чинні в Україні, протоколів вимірювання опору розтікання на основних заземлювачах і заземленнях магістралей і устатковання, сертифікати відповідності на обладнання, якщо інша форма оцінки його відповідності, 
яка є обов’язковою вимогою до нього, не встановлена технічними регламентами, свідоцтво про вибухозахищеність електрообладнання, тощо;
19. Копії документів, що підтверджують організацію нагляду за утриманням та безпечною експлуатацією обладнання підвищеної небезпеки, проведення випробувань (вимірювань), ТО, експертних обстежень, планово-попереджувальних ремонтів цьому устаткованню, а також устаткованню за допомогою якого виконуються заявлені роботи;

20. Нормативні документи, що регламентують вимоги до проведення робіт;
21. Нормативні акти підприємства з охорони праці, затверджені керівником суб’єкта господарювання у встановленому порядку;

22. Копії організаційно-розпорядчих документів про призначення відповідальних осіб з питань охорони праці;
23. Копії організаційно-розпорядчих документів про затвердження документації системи управління охороною праці, призначення відповідальних осіб, які безпосередньо пов’язані з організацією безпечного ведення робіт, посадових інструкцій працівників тощо; 
24. Копії документів системи управління охороною праці (Положення про систему управління охороною праці, Положення про навчання з питань охорони праці, Положення про службу охорони праці тощо);
25. Копії інструкцій з охорони праці при виконанні робіт підвищеної небезпеки певного виду або за певною професією на робочих місцях; інструкцій з безпечного ведення робіт (робочі, керівні, порядки ведення робіт тощо), що регламентують безпечне проведення заявлених робіт;
26. Копії журналів реєстрації інструкцій з охорони праці на підприємстві; обліку видачі інструкцій з охорони праці;
27. Копії посадових інструкцій відповідальних осіб;

28. Документи (протоколи перевірки знань з питань охорони праці та професійного навчання, кваліфікаційні посвідчення тощо), що підтверджують навченість керівників, фахівців та працівників з питань охорони праці, а також за професіями, які пов’язані з виконанням заявлених робіт підвищеної небезпеки;

29. Копії протоколів та посвідчень інших керівників служб, відповідальних осіб, які пов’язані з виконанням робіт підвищеної небезпеки або експлуатацією обладнання підвищеної небезпеки; 
30. Копії протоколів перевірки знань працівників, які зайняті на роботах підвищеної небезпеки або експлуатацією обладнання підвищеної небезпеки, відповідно до вимог НПАОП 0.00-4.12-05;
31. Витяги з трудових книжок або довідку про наявних працівників, копії безстрокових трудових договорів, контрактів працівників, що виконують заявлені роботи;

32. Програми та плани навчання з питань охорони праці (у разі проведення навчання та перевірки знань власними силами);
33. Програми проведення інструктажів та журнали інструктажів з охорони праці;
34. Відомості про виробничі приміщення суб’єкта господарювання, якщо роботи виконуються стаціонарно (договори оренди, свідоцтва про власність, журнали, акти огляду будівель та споруд, технологічне планування розміщення устатковання, за допомогою якого виконуються заявлені роботи тощо);
35. Копії документів, що підтверджують організацію нагляду за утриманням та безпечною експлуатацією обладнання підвищеної небезпеки, проведення випробувань (вимірювань), ТО, експертних обстежень, планово-попереджувальних ремонтів цьому устаткованню, а також устаткованню за допомогою якого виконуються заявлені роботи;
36. Повідомлення про результати ідентифікації об’єктів підвищеної небезпеки;
37. ПЛАС;
38. Свідоцтво про реєстрацію об’єкту підвищеної небезпеки;
39. Декларація безпеки об’єкту підвищеної небезпеки;
40. Книга обліку та опосвідчень обладнання підвищеної небезпеки, які перебувають на балансі підприємства;
41. Проектна, виконавча документація на об'єкти (обладнання) підвищеної небезпеки;
42. Інші документи, що регламентовані НПАОП.
